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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ŽUPANIJA 

GRAD LABIN 

Gradonačelnik
KLASA: 007-01/16-01/1

URBROJ: 2144/01-01-16-2

Labin, 6. prosinac 2016.
Temeljem članka 31. Statuta Grada Labina (Službene novine Grada Labina broj 9/09., 9/10. – lektoriran tekst, 8/13. i 3/16.), i sukladno odredbama Zakona o volonterstvu (Narodne novine broj 58/07, 22/13) dana 6. prosinca 2016. godine Gradonačelnik Grada Labina objavljuje
JAVNI POZIV ZA PRIJAVU KANDIDATA ZA DODJELU NAGRADE 
“VOLONTER/KA GODINE” ZA 2016. GODINU
I. PREDMET JAVNOG POZIVA
Predmet ovog Poziva  je dodjela nagrade “VOLONTER/KA GODINE” koju dodjeljuje Gradonačelnik Grada Labina na prijedlog Povjerenstva za dodjelu nagrade “VOLONTER/KA GODINE” za 2016. godinu.

Nagrada iz prethodnog stavka se dodjeljuje za individualni volonterski doprinos i volonterski rad u 2016. godini, a sukladno Zakonu o volonterstvu (Narodne novine broj 58/07, 22/13) kojim volonteri i volonterke doprinose:

· poboljšanju kvalitete života osobe/a, skupina/e osoba ili općoj dobrobiti;

· aktivnom uključivanju osobe/a  ili skupine/a u društvena zbivanja;

· razvoju humanijeg društva i volonterstva.
II. PRAVO PRIJAVE
Pravo podnošenja prijedloga kandidata/kandidatkinja za dodjelu nagrade “VOLONTER/KA GODINE” imaju fizičke i pravne osobe (udruge, zaklade, fondacije, ustanove koje nisu osnovane s ciljem stjecanja dobiti, državna tijela i tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, mjesni odbori) koje su tijekom 2016. godine surađivale s volonterima. 

Svaka fizička ili pravna osoba može nominirati najviše 3 (tri) volontera.

III. KRITERIJI PRIJAVE
Volonteri koji imaju pravo biti kandidirani moraju zadovoljavati sljedeće kriterije:
1. Osoba mora biti državljanin Republike Hrvatske

2. Osoba mora imati prebivalište u gradu Labinu ili općinama Kršan, Pićan, Raša i Sveta Nedjelja

3. Osoba je svoje volonterske aktivnosti provodila na području Grada Labina

4. Osoba  je starija od 15 godina

5. Osoba je volontirala najmanje 120 sati u posljednjih 12 mjeseci (ukupan broj svih volonterskih sati u svim organizacijama u kojima je osoba volontirala tijekom posljednjih 12 mjeseci – razdoblje od 12 mjeseci znači od 1. prosinca 2015. do 30. studenog 2016. godine)

6. Osoba je volontirala u neprofitnoj organizaciji (udruge, zaklade, fondacije, ustanove koje nisu osnovane s ciljem stjecanja dobiti), državna tijela i tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, mjesni odbori,
7. Ovaj poziv se ne odnosi na osobe koje koriste mjeru Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa. 

IV. KRITERIJI ZA DODJELU NAGRADE
Kriteriji za dodjelu nagrade su:
1. Duljina trajanja i učestalost volontiranja (najmanje 120 sati u godini dana),

2. Doprinos kandidata/kandidatkinje odnosno vidljivost promjene u životu korisnika i/ili zajednice kao rezultat volontiranja,

3. Specifičnosti u volonterskom radu predloženog kandidata/kandidatkinje koje ga/ju razlikuju od drugih volontera/volonterki,

4. Prepreke s kojima se predloženi kandidat susretao,
5. Samoinicijativnost i posvećenost pri obavljanju volonterskih aktivnosti,
6. Okolnosti pod kojima se provodio volonterski rad.

V. SADRŽAJ PRIJAVE
Prijava na javni poziv mora sadržavati slijedeću dokumentaciju:
1. Obrazac za prijavu kandidata/kandidatkinje za nagradu “VOLONTER/KA GODINE” – ispunjen i potpisan;

2. Najmanje jednu pisanu preporuku organizatora volontiranja kod kojeg je kandidat/kandidatkinja provodio/la volonterske aktivnosti;

3. Životopis kandidata/kandidatkinje;

4. Preslika volonterske knjižice ili druge potvrde/izjave o volontiranju

5. Pisanu suglasnost kandidata/kandidatkinje.

Dodatna dokumentacija koja nije obvezna, a može biti priložena uz prijavu, a koja govori o volonterskim aktivnostima i profilu kandidata/kandidatkinje je slijedeća:

1. Izvještaji s volontiranja;

2. Potvrde o dodatnoj edukaciji volontera (preslika edukacija upisanih u volontersku knjižicu ili preslika potvrda o završenoj edukaciji volontera kandidata/kandidatkinje);

3. Druge materijale koji potvrđuju volonterske aktivnosti kandidata/kandidatkinje tijekom 2016. godine (fotografije, novinski članci, tiskovni materijal i sl.);

4. Ostala priznanja volontera.
VI. ROK, NAČIN I MJESTO PODNOŠENJA PRIJAVE
Rok za podnošenje prijave na ovaj Javni poziv je 5. siječnja 2017. godine. 

Prijave se dostavljaju na propisanim obrascima dostupnim na Službenim stranicama Grada Labina www.labin.hr ili osobno u Upravnom odjelu za samoupravu i opće poslove, Titov trg 11, 52220 Labin, a mogu se zatražiti i putem e-maila ured.grada@labin.hr. 

Prijave se dostavljaju poštom u zatvorenoj omotnici na adresu:

Grad Labin
Povjerenstvo za dodjelu nagrade 
“VOLONTER/KA GODINE” za 2016. godinu 

Titov trg 11

52220 Labin

s naznakom na omotnici: 

“Javni poziv za prijavu kandidata/kandidatkinja za dodjelu nagrade “VOLONTER/KA GODINE” za 2016. godinu – ne otvarati”

Ukoliko prijedlog nije potpun ili ne sadrži dovoljno elemenata za odlučivanje, od podnositelja će se zatražiti dopuna prijedloga u određenom roku. Ako predlagatelj ne dopuni prijedlog u zadanom roku, smatra se da prijedlog nije podnesen.
VII. NAGRADA 
Nagrada se uručuje u obliku priznanja i to nakon donošenja Odluke o dodjeli nagrade.
VIII. POVJERENSTVO ZA DODJELU NAGRADE
Izbor „Volonter/ka godine“ za 2016. godinu bit će proveden od Povjerenstva za dodjelu nagrade “VOLONTER/KA GODINE” za 2016. godinu. 
Povjerenstvo će ocijeniti pristigle prijave i uputit prijedlog za dodjelu nagrade Gradonačelniku Grada Labina. 
Konačnu odluku o dodjeli nagrade donosi Gradonačelnik posebnom odlukom.
GRADONAČELNIK
Tulio Demetlika, v.r.
